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rodinné centrum

zZve na seminar

Flexibilni pracovni rezimy/pravni hledisko

Kdy: utery 12.11.2013 od 10.00 do 13.00
Kde: Rodinné centrum Studédnka o.s. (Riegrova 318, Tisnov, 666 01)
Pro koho: zaméstnavatele a zaméstnance/kyné, matky na MD, rodi¢e na RD

Lektorka: advokatka Mgr. Klara Gottwaldova, kterd pravni sluzby poskytuje ve vSech
hlavnich pravnich oblastech. Seminare se vzdy snazi dopliiovat o poznatky z praxe.
Ptednaskové Cinnosti se vénuje v rdmci otevienych semindit pro vefejnost i v rdmci
zakédzkovych seminaft vytvorenych zdkaznikiim ptimo na miru. Od r. 2013 externé

spolupracuje s Genderovym informacnim centrem NORA, o.p.s.

Flexibilni pracovni rezimy predstavuji zékladni néstroj pro slad'ovani rodinného a pracovniho
zivota zameéstnanct/kyn, piicemz je v seminaii kladen diraz na pravni aspekty této
problematiky v&etné prava osob pecujicich o déti zadat o Gipravu pracovni doby. Uéastnici/ce
seminafe jsou seznameni se zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonikem prace. Bude jim vysvétlen
rozdil v pravech plynoucich z pracovniho poméru uzavien¢ho na zékladé pracovni smlouvy a
z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o provedeni prace, dohoda o
pracovni ¢innosti). Soucasti seminafe bude 1 problematika zaméstnavani rodic¢ti malych déti
(matefskd a rodicovska dovolend; soubéh zaméstnani a MD/RD; navrat do zaméstnani po
MD/RD; pracovni podminky zaméstnanych rodicii pecujicich o dité; skonceni pracovniho

pomeéru s téhotnou zaméstnankyni a s rodi¢i malych déti).

Obcerstveni zajiSténo. Pri seminari bude zajisténo hlidani déti. Pocet a vék hlidanych déti
1 potvrzeni své ucasti nahlaste do 8.11.2013 na email: liba.beranova@tiscali.cz
Vice 0 seminari na www.studanka-tisnov.cz

Seminaf je financovan z ESF prostfednictvim OP LZZ a ze statniho rozpoétu CR.
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